鄞州区财政局2017年度政府信息公开工作年度报告

本年度报告根据《中华人民共和国政府信息公开条例》（以下简称《条例》）和《宁波市政府信息公开规定》（以下简称《规定》）要求，按照2017年宁波市鄞州区财政局政府信息公开工作编制而成。本年报由概述、主动公开政府信息情况、依申请公开政府信息情况、政府信息公开收费及减免情况、因政府信息公开引起投诉申请行政复议及提起行政诉讼情况、政府信息公开工作存在的主要问题和改进措施、其他需要报告的事项等七部分组成。本年度报告中所列数据的统计期限从2017年1月1日到12月31日止。本年度报告的电子版可以从“中国鄞州”门户网站（http://www.nbyz.gov.cn/）上下载。如对本年度报告有任何疑问，请与宁波市鄞州区财政局办公室联系。联系电话：0574-87521920；传真：0574-87521922；通信地址：宁波市鄞州区前河南路16号鄞州区财政局办公室；邮编：315100；电子邮箱：czj@nbyz.gov.cn。
一、概述
[bookmark: _GoBack]2017年以来，我局认真贯彻落实《条例》和《鄞州区政府信息公开规定》等精神，进一步完善健全了政府信息公开工作的长效机制,明确了各项工作制度和保障措施，做到有领导分管，有工作机构负责，由专门人员负责，一级抓一级，从制度上保障了政府信息公开工作的顺利推进。
一是领导高度重视。局领导高度重视政府信息公开工作，把政府信息公开工作作为机关依法行政工作的有机整体，建立健全工作网络，落实人员负责政府信息公开工作。成立了财政局政府信息公开工作领导小组，由局长徐源忠担任组长，年内至少听取一次政府信息公开工作汇报，分管局长陈黎为副组长，领导小组下设办公室，形成了由办公室负总责，各科室（中心）配合落实相关栏目，信息中心负责全局性、跨部门栏目的信息维护的工作体系，并要求各科室配备专人负责相关政策意见的答复工作，并将政府信息公开实施情况列入科室年度先进评比条件之一加强宣传和领导，在全体工作人员中牢固树立政府信息公开的理念，从政策制定、执行、监督等各个环节坚持依法行政，从源头上为政府信息公开工作打好基础。
二是完善各项制度。不断完善《政府信息公开保密审查制度》、《依申请公开制度》、《责任追究制度》、《工作年度报告制度》、《考核制度》等制度保障体系建设，落实完善政府新闻发言人制度，明确由具有较高政策理论、财政业务水平和较强表达、沟通能力的办公室主任殷明君担任我局新闻发言人。由于今年我局未发生需通过新闻发布形式公开的政务信息，因此没有进行相关新闻发布。
三是加强业务培训。为不断提高我局的政府信息公开工作水平，我局进一步加强了业务培训和指导工作，对政府信息公开受理人员及相关业务部门进行业务培训，加强相互间的交流，提高业务能力，规范信息公开工作程序和文书格式要求，完善长效管理机制。以政务信息公开为目标，做好我局政务网站和鄞州区财政局门户网站建设，全面提升我局政务公开水平，切实做到为人民服务。
二、政府信息主动公开情况
截至2017年12月31日，我局主动公开信息397条，内容涉及机构概况、工作信息、行政职权、人事信息、财政信息、办事指南、重点公开领域、法规公文等八大类。其中财政信息又分采购招标、财政预决算及“三公”经费、债务管理等三类；工作信息又分计划总结、政务动态、提案议案、其他工作信息等四类；行政职权又分行政许可、行政监管、行政处罚、行政强制、行政奖励、行政征用、行政征收、行政复议、行政给付、行政确认、行政裁决、行政调解等十二类。
今年以来，主要公开了以下几项内容：
（一）预算安排公开。主要有三个特点：一是范围更加全面。除涉密部门外，指导全区66个纳入部门预算管理的单位全部公开2017年部门预算信息。二是内容更加细化。公开表格包括财政拨款收支总表、一般公共预算支出表、一般公共预算基本支出表、一般公共预算“三公”经费支出表、政府性基金预算支出表、部门收支总表、部门收入总表、部门支出总表等共8张公开报表，全方位公开部门年度预算收支情况。支出功能科目细化到项级科目，基本支出进一步按经济科目公开到款级科目。三是工作更加高效。通过细致调研，全面应用新的部门预算公开系统，8张部门预算公开表以及预算公开报告的大量文字内容全部由系统自动产生，大大减轻了各部门工作量，如果人工完成整份报告可能需要超过一天，现在缩短为半小时，并且保证了格式规范统一、数据准确无误、审核自动批量。据了解，在部门预算公开工作中创新地应用软件系统产生整份PDF报告的，在全市乃至全省处于领先。
（二）决算信息公开。除涉密部门外，指导112家区级部门（鄞州57家，原55江东家）公开2016年决算，为68家区级（鄞州22家，原江东46家）部门代公开2016年决算，决算公开内容包括单位主要职能、部门决算单位构成、2016年部门收入决算总体情况、2016年部门支出决算总体情况、2016年部门一般公共预算拨款情况、2016年部门一般公共预算“三公”经费决算情况。同时就其他重要事项如机关运行经费支出、政府采购支出、国有资产占用情况和预算绩效管理开展情况也向社会公开。2016年决算公开对一般公共预算拨款情况进行了细化，不仅公开了决算数还公开了预算数和预算的完成度，并对原因进行说明。不仅让公众了解到财政资金“用在哪里”，也让公众了解到资金“使用的效率、用的效果如何”。决算公开的8张表格不仅将支出功能分类细化至项级科目，经济分类也细化至末级科目，而且将 “三公”经费的支出说明细化：包括因公出国（境）团组数及人数说明；公务用车购置数及保有量的说明；公务接待的批次、人数说明。决算公开更全面，决算编制规范化水平进一步提升。
（三）专项资金管理清单公开。根据“四张清单一张网”的要求，梳理专项资金管理清单，在原有基础上，会同有关科室进一步明确需要在外网公开管理办法和使用情况的项目，并以区政府的名义下发文件。目前，我局已在局网站、政府信息公开网上公开全区的财政专项资金管理清单，具体内容包括主管部门、专项名称和金额。指导区级各有关部门公开专项资金管理办法、分配过程和拨付结果等信息，在门户网站“财政信息”栏目中，公开2017年财政专项资金管理清单中所列项目的相关内容，同步将有关资料上传至鄞州区专项资金绩效管理系统。
（四）资金使用效果公开。全年纳入预算绩效目标和跟踪管理的项目共85个，涉及19个部门，预算总额25.1亿元。注重绩效目标申报细化管理和绩效目标审核，实施预算编制与资金绩效目标“同步申报”，要求预算申报当年区级预算安排金额在500万元以上（含500万元）的补助性支出项目，同步上报资金绩效预期目标，并对资金绩效目标不合理的项目予以删减，切实从绩效目标源头上“把好关、守好门”。今年我区还对政府及社会关注度较高的4个项目进行了重点评价。在评价中，科学设定指标体系，由人大、政协、中介机构共同研讨，在广泛收集资料和调查问卷的基础上，结合听证会结果，出具评价报告，确保结果更加科学、合理、客观、真实。重视结果运用，将在绩效评价实践中形成的绩效理念引入到财政支出管理中来，提升财政管理水平。
（五）政府采购公开。为促进政府采购的公开公平竞争，我区将政府采购项目全部在“中国鄞州网”上公开，并将采购相关内容与全国政府采购网链接，使更多的供应商参与我区政府采购项目竞争，拓展政府采购宣传范围，在区政府门户网站设立政府采购专栏，并在《鄞州日报》上设立政府采购专栏，每月一次进行政府采购宣传，提升知晓度。在程序上，坚持按照政府采购法的要求，使标书公告、招标结果公示等达到法定要求。通过政府采购形式确定定点中介招标机构，加强投标商资格和不良行为、行贿记录审查，提高政府采购准入门槛。建立网上竞价平台，在全大市网上竞价平台试运行成功后，全力打造自己已上线运行的采购信息化系统同市网上竞价平台的对接，使两个系统完美融入一体。采购人只要在采购信息化系统（内网系统）提出要求竞价采购的计划，规划上详细配置，通过采购机构审核后交互到竞价平台（外网），发起竞价，采购成功后相关信息再次交互到采购信息化系统，完成国库集中支付，在全大市率先实现从采购预算编制、采购计划提起，发起竞价、完成支付的全程无纸化。
（六）产权交易公开。强化国有资产管理，重新出台鄞州区行政事业单位出租房屋管理暂行规定及实施细则，由国资办统管房屋出租行为。在出租过程中，区国资中心加强与房屋权属单位联系与沟通，按规定程序进行公开招标，提高了资产出租收益。加强国有产权交易管理，交易之前都按规定程序进行评估，登报20天公开拍卖信息，同时在区公共交易中心上网公告，公告结束以评估价为起拍价进入区公共交易中心进行公开拍卖，防止产权交易领域的商业贿赂。在程序上做到了公开、公正，拍卖收益明显。打造“国资-主管部门（镇、街道）-行政事业单位”三级资产管理平台。把资产配置、使用、处置、统计、产权登记等各项资产数据全部纳入信息系统，整合区本级行政事业单位房屋和车辆登记数据库、资产管理数据库及镇（街道）行政事业单位的资产管理系统，实现国有资产事前、事中、事后全程动态管理及无纸化管理。
（七）内部事项公开。一是内部VI设计。为方便群众办事，积极营造优良的服务环境，区财政局对既有空间进行局部少量改造和软装饰配置及VI设计，进一步规范办公场所设置，明示楼层及办公室分布等，统一在办公室门口挂好上岗牌、将人员照片、工作职责上墙公布。二是开展ISO质量管理体系建设。为促进政务公开，规范财政管理，我局在全省财政系统率先引入了ISO9001认证体系，对各科室（中心）的职能、流程、环节、权限进行了疏理，进一步整合业务流程，认真编写一整套覆盖所有工作、符合法律法规、具有可操作性的体系文件。今年按照“权力梳理、流程规范、监督定位”的目标，进一步完善岗责体系，优化工作流程，修改完善作业指导书，将契税财政补贴、国库集中支付、家电下乡补贴、财政政策兑现公示等制度纳入新版本，做到每项工作、每个环节都有据可依。三是财政信息化工作。完善数字化岗位考核办法，在细化每项工作的标准与要求的同时，通过业务管理系统与岗位考核系统的对接，以未办结不销号的方式，加强重点工作的督查力度。以系统的自动监控，确保每个科室对每一笔资金审核与拨付时间、每个文件的阅办不超过两天，此举有效提高了工作效率，杜绝了工作中推萎、拖拉现象。实行了网上发文，提高了信息化水平和无纸化办公程度。四是内部管理制度。修改完善了局岗位责任制考核办法，加大重点工作督查与资金拨付计算机监控力度，有效减轻督办、催交压力，解决了工作中推萎、拖拉现象。按照ISO新要求，重新梳理工作流程，提升工作效率。坚持厉行节约制度，严格控制会议规格、数量和时间，对办公电话进行清理，不断压缩一般性支出。
三、依申请公开政府信息情况：无
四、政府信息公开的收费及减免情况：无
五、因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况：无
六、政府信息公开工作存在的主要问题及改进意见
2017年，我局的政府信息公开工作有新的进展，也存在一些不足，需要在今后工作中不断改进，如对《中华人民共和国政府信息公开条例》的学习和宣传力度有待进一步加强，主动公开的信息数量有待进一步提高，公开的方式、途径不够广泛。
七、其他需要报告的事项
本年度无其他需要报告的事项。
2018年我局的政府信息公开工作，一是要加强对政府信息的梳理和分类，加快信息更新速度，拓宽公开渠道、丰富公开形式，为群众提供更加方便快捷的信息公开服务；二是继续将政府信息公开与机关科室绩效考评相结合，建立健全信息收集、审核、报送、公开运行流程，提高工作效率。
                                                       

